
内蒙古艺术学院校园突发暴力事件

应急预案

为迅速、有效处置校园暴力等突发事件，及时、有序、

高效地开展应急处置工作，最大限度地预防和减少突发事件

及其造成的损失，保障学校师生生命和财产安全，维护学校

安全稳定，特制定本预案。

一、工作原则

1、以人为本，快速反应。本着“积极防范、有效控制、

快速处置、救人第一、减少损失”的原则，把保障师生生命

安全作为应急处置的首要任务，最大限度地避免或减少校园

暴力伤害等突发事件对师生的生命威胁和危害。充分发挥人

的主观能动性，将防范校园暴力伤害事件应急处置工作纳入

学校管理范畴，建立突发事件快速应急机制，保证人力、物

力和财力的储备，确保报告、指挥、处置等环节紧密衔接，

及时妥善应对。

2、依法规范，科学应对。依据有关法律法规，建立学

校防范校园暴力伤害事件应急机制，做到预案依法制定，管

理规范运行。充分发挥广大教职工的力量和智慧，形成全员

参与，共同防范的安全管理新格局。应对校园突发暴力事件，

做到反应迅速、指挥有力，处置适当，上报及时。

二、预案适用范围

本预案适用于学校发生的可能危害师生生命安全的突



发事件，主要包括：学校外来暴力侵害事件、校园绑架事件

以及其他危害师生生命安全的突发暴力事件。

三、应急处置组织及工作职责

成立校园突发暴力事件应急处置工作领导小组，下设 7

个具体工作组，在领导小组统一组织安排下开展工作，并分

别明确工作职责和任务。

（一）领导小组

组 长：学校党委书记、校长

副组长：学校党委副书记、副校长

成 员：学校办公室主任、宣传部部长、人事处处长、

教务处处长、学生工作部（处）处长、保卫工作部（处）处

长、财务处处长、后勤保障处处长、校医院、各学院书记等

领导小组负责组织实施校园突发暴力事件的应急处置

工作，加强有关部门、人员之间的沟通与协作，决定应急处

置工作中的决策和措施，确保突发校园暴力事件处置工作及

时、有序、高效。

（二）工作小组职责及任务分工

1.通讯联络组

组长：学校办公室副主任

成员：学校办公室、党委宣传部、保卫工作部（处）相

关工作人员

工作职责：



1、保障通讯设备的畅通，及时发布启动突发校园暴力

事件应急预案警报。

2、通知学校相关部门、单位人员和公安人员赶赴现场，

及时向上级报告事件处置情况，确保上情下达、下情上报。

3、负责统计人员伤亡和财产损失情况，发布有关信息。

2.重要资产保护组

组长：保卫工作部（处）副处长

成员：保卫工作部（处）相关工作人员、安保人员

工作职责：

1、负责配电房、锅炉房、实验室、财务室等重点部位

的执守、妥善安置，保护电脑等其他等重要物品的安全。

2、妥善保管从现场抢救出来的设备物资，对贵重物品

要派专人看管，并逐件登记造册。

3.防暴行动组

组长：保卫工作部（处）治安科科长

成员：保卫工作部（处）治安科工作人员、安保人员

工作职责：

1、迅速携带安全防护器材赶赴现场，开展应急救援。

2、负责与罪犯周旋，搏斗，阻止犯罪，并设法抓获罪

犯分子。



3、维护现场秩序，控制闹事者和制造混乱者。

4、尽快在突发暴力事件地点建立隔离带，劝退围观人

员。

5、保护受伤人员，收集有关重要物证，及时做好现场

保护工作。

4.医疗救护组

组长：校医院院长

成员：校医院医护人员

工作职责：

1、负责为现场受伤人员实施及时有效地救护。

2、视受伤人员情况，将受伤人员转送地方医疗机构救

治。

5.疏散引导组

组长：学生工作部（处）处长

成员：学生工作部（处）副处长、学生管理科长、各学

院分管学生工作副书记、各场地工作值班人员

工作职责：

1、迅速组织师生员工紧急疏散，确保人员安全快速撤

离事件现场。



2、维护现场秩序，安置师生员工，做好人员的思想稳

定工作。

6.后勤保障组

组长：后勤保障处副处长

成员：后勤管理处综合科科长、学生社区服务中心主任、

饮食服务中心主任、后勤管理处相关工作人员

工作职责：

1、负责为现场救护工作提供车辆调配、道路畅通等相

关服务工作。

2、负责及时提供救援器材、物资采购。

3、为受伤师生员工提供食品、物品。

4、及时运送人员、伤员和应急物资。

7．事件调查及善后工作组

组长：学校党委副书记、副校长

组员：人事处处长、学生工作部（处）处长、保卫工作

部（处）处长、财务处处长、后勤保障处处长、各学院书记

等

工作职责：

1、负责进行事件调查，认真分析事发原因，明确相关

责任，为及时有效处理事件提供准确依据。



2、负责安排好受害师生事件处理期间的生活，做好沟

通联系，及时反馈情况，妥善处理善后事宜。

四、突发事件应急措施

1、一般性事件：首遇人员应立即报告学校应急领导小

组，在组长的指挥下尽快就地解决矛盾纠纷，不能尽快就地

解决的，应报“110” 或派出所值班电话，并做好防护准备

工作，防止矛盾激发，危及师生的人身和财产安全。

2、持刀行凶突发事件：歹徒持刀进入校园时，首遇人

员应迅速判明歹徒行凶的意图和对象，启动一级处置。同时

进行先期处置，立即组织教职员工，将在公共活动区的学生

迅速集中到教室，紧闭门窗，用课桌、木柜顶住门窗，防止

歹徒破门窗而入。若歹徒强行进入教室，教职员工应用木椅

等工具对其进行打击，确保学生安全。同时大声呼救、拨打

110、拨打领导电话。应急领导小组接报后，应及时赶到现

场，组织学校门卫、保安、应急分队及教职员工用专用防卫

器械、椅子、木柄扫帚等物作为防护和打击工具，对歹徒进

行威慑，尽量拖延时间，等待公安人员到来。

3、绑架学生突发事件：首遇人员一旦发现学生被绑架

时，应先判明歹徒绑架学生的时间、地点、人数、性别、年

龄，逃跑方向和运输工具，立即拨打“110”报警或派出所

值班电话，迅速向学校应急领导小组报告。同时进行先期处

置，迅速组织在场的教职员工对歹徒进行围追堵截。若歹徒



被追到公共场所和公路时，应向在场的群众大声喊叫，说明

情况，向群众求助。指挥人员接到报告后，应迅速向“110”

报警，并组织教职员工做好校内学生的安全防护工作。同时

组织部分教职员工增援先期处置的人员，对绑架学生的歹徒

进行围追堵截，沉着、冷静地对歹徒进行劝导，防止歹徒情

绪恶化危及被绑架学生的人身生命安全。并机智、勇敢地与

歹徒进行周旋，等待公安民警到来。

4、治安特大突发事件：突发事件为爆炸性质，首遇人

员要启动一级处置。同时进行先期处置，组织教职员工冷静、

机智对歹徒进行有效劝说，尽量延长爆炸时间，并及时寻找

可用水源作为防护工具。同时，组织部分教职员工将学生迅

速疏散出教室，撤至安全地带。指挥人员接报后，应及时赶

到现场，组织个别人员冷静、机智、勇敢地对歹徒进行劝导，

尽量延迟爆炸时间，等待公安民警的到来。劝说无效时，学

生又未撤离危险地区，应将预备的自来水连续不断地泼向歹

徒的炸药包和火种（如打火机、火柴、点燃的香烟），浇湿

炸药和火种，使其失去点燃机会，并与歹徒进行周旋，等待

公安民警到来，确保师生生命和财产安全。

五、应急事件处置程序

1、一级处置：学校发生持刀歹徒闯入校园，实行一级

处置，启动校园报警系统和校园警铃，门卫保安人员要立即

使用防卫器械与犯罪分子作斗争，严防事态扩大。防暴组的



成员要立即赶到事发地点增援。各班老师要迅速组织学生进

入教室，关紧门窗。同时，学校要立即向上级有关部门进行

报告。

2、二级处置：校内发生有绑架者，实行二级处置。门

卫及值日老师应迅速把门锁上，并立即向校领导汇报，拨打

报警电话或派出所值班电话。若是在校外发现有绑架者，还

要想办法拖住绑架者，延长时间。

3、三级处置：学校发生精神病人或其他可疑人员闯入

校园，实行三级处置。首遇人员应立即报告领导，协助门卫

保安控制可疑人员，必要时通知各班老师组织学生进入教室，

关紧门窗，情节严重报 “110”或辖区派出所值班电话。

4、学校发生校园突发暴力事件后，学校应急工作领导

小组组长要在第一时间向主管部门报告，同时，根据事件的

性质，向当地政府、公安、交通、卫生等有关部门进行报告，

请求现场救援。

5、学校一旦遭到歹徒袭击或面临其它灾害时，全体教

职工应根据实际情况，按制订的应急预案各司其职，机智、

勇敢、沉着、灵活地处置校园暴力等突发事件。
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